AVALIACAO, CERTIFICACAO E RECONHECIMENTO DA FORMACAO ACREDITADA

Didrio da Republica, 2. série— N.°87 — 6 de maio de 2015

Gabinete do Secretario de Estado do Ensino
e da Administracao Escolar

Despacho n.° 4595/2015

O novo regime juridico da formacéo continua de professores (RJFC),
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 22/2014, de 11 de fevereiro, prevé os
principios gerais que organizam a formacdo continua dos educadores
de infancia e dos docentes dos ensinos basico e secundario em exercicio
efetivo de fungdes em agrupamentos de escolas ou escolas ndo agrupa-
das da rede publica, dos docentes das escolas publicas portuguesas no
estrangeiro e dos docentes dos estabelecimentos de ensino particular e
cooperativo associados de um Centro de Formagdo de Associagdo de
Escolas (CFAE).

A avaliagdo, certificag@o e reconhecimento da formagao ¢ regulada,
nos termos do previsto no n.° 3 do artigo 20.° do referido diploma, por
despacho do membro do Governo responsavel pela area da educagio.

Assim, em cumprimento do estabelecido no n.° 3 do artigo 20.° do
Decreto-Lein.® 22/2014, de 11 de fevereiro, e no uso das competéncias
que me foram delegadas através do despacho n.® 4654/2013, publicado
no Diario da Republica, 2. série, n.° 65, 3 de abril de 2013, determino
o0 seguinte:

Artigo 1.°
Objeto

O presente despacho estabelece o processo de avaliagao, certificag@o
e reconhecimento da formagdo acreditada.

Artigo 2.°
Ambito
O presente despacho aplica-se as agdes de formagdo previstas nas
alineas a), b) e ¢)don.® 1 en.° 2 do artigo 6.° do Decreto-Lein.® 22/2014,

de 11 de fevereiro, que estabelece o regime juridico da formagao continua
de professores (RJFC).

Artigo 3.°

1 — As entidades formadoras sdo responsaveis pela avaliacdo das
acdes de formagao acreditadas pelo Conselho Cientifico-Pedagogico
da Formagdo Continua (CCPFC) que realizam.

2 — As agdes de formagdo continua acreditadas pelo CCPFC sdo
avaliadas pelo formando, pelo formador e pela entidade formadora, de
modo a permitir a analise da sua adequagio aos objetivos definidos e
da sua relevancia para a melhoria do ensino e dos resultados escolares
dos alunos, para o desenvolvimento profissional dos docentes e para a
melhoria organizacional das escolas.

3 — Nos termos e critérios definidos pela dire¢do da entidade forma-
dora, a avaliag@o das agdes de formagao tem por base:

a) A adequacdo as prioridades de formagao definidas;
b) O funcionamento da ac¢ao de formagao;

¢) Os resultados alcangados;

d) Os impactos a registar.

4 — A entidade formadora cabe:

a) Elaborar os instrumentos e os critérios de avaliagdo em cada uma
das modalidades de formagao previstas nas alineas a), b) e ¢) do artigo 6.°
do Decreto-Lei n.° 22/2014, de 11 de fevereiro;

b) Proceder ao tratamento dos dados recolhidos;

¢) Promover a divulgacao dos respetivos resultados a comunidade
educativa;

d) Utilizar os resultados como elemento de regulagdo e melhoria da
formagdo.

5 — Até ao final do més de junho de cada ano escolar, a secgio de
formag@o e monitorizagdo da comissdo pedagogica elabora o relatorio
anual de avaliacdo da formacdo, que informa a elaboracao do plano de
formagao anual ou plurianual seguinte.

Artigo 4.°
Avaliacao dos formandos

1 — A avaliagdo dos formandos orienta-se por principios de rigor
e transparéncia, sendo obrigatorio no inicio de uma acdo de formacdo
a divulgacdo aos formandos dos instrumentos, processos e critérios
utilizados.

2 — Sem prejuizo do disposto no niimero anterior, as agdes de for-
magao continua sdo avaliadas com recurso a instrumentos e procedi-
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mentos de avaliagdo diversificados de modo a garantir rigor e justiga
na avaliacgo.

3 — A proposta de avaliagdo individual de cada formando ¢ da res-
ponsabilidade do formador ou formadores que orientam as agdes de
formacao e ¢ efetuada em formulario proprio, tendo por base os processos
e critérios definidos no formulario de acreditacdo da agao.

4 — Na modalidade de estagio a avaliagao dos formandos pressupde o
acompanhamento por um formador que elabora a proposta de avaliagdo
em relatorio proprio.

5 — A avaliag@o a atribuir aos formandos ¢ expressa numa classifi-
cacao quantitativa na escala de 1 a 10 valores.

6 — A escala de avaliagdo prevista no numero anterior tem como
referente as seguintes mengdes:

Excelente — de 9 a 10 valores;
Muito Bom — de 8 a 8,9 valores;
Bom — de 6,5 a 7,9 valores;
Regular — de 5 a 6,4 valores;
Insuficiente — de 1 a 4,9 valores.

7 — Aresponsabilidade final da avaliacdo cabe a entidade formadora
mediante proposta escrita e fundamentada do formador.

8 — Do resultado da avaliagdo realizada nos termos do numero
anterior cabe recurso no prazo maximo de 10 dias uteis apds a divul-
gacdo dos resultados, para o 6rgéo cientifico e pedagogico da entidade
formadora.

9 — A decisdo do recurso ¢ notificada no prazo maximo de 20 dias
uteis, ap6s o prazo referido no niimero anterior.

Artigo 5.°

1 — As entidades formadoras emitem certificados das a¢des de for-
magao continua que ministram, desde que se encontrem satisfeitas as
condic¢des de frequéncia e de aproveitamento previamente definidas.

2 — Nao podem ser objeto de certificagdo as agdes nas quais a parti-
cipacdo do formando seja inferior a dois ter¢os da duragéo da respetiva
acgdo de formagao.

3 — Sem prejuizo do estabelecido no niumero anterior as entidades
formadoras podem estabelecer critérios de participagdo mais exigentes,
desde que expressos em regulamento proprio.

4 — Dos certificados de conclusdo da formagdo consta a identificagdo
da entidade formadora, do formador e do formando, a data, a designag@o,
a duragdo e a modalidade da acdo de formacao realizada, bem como a
classificagdo e a correspondente mengao a atribuir a cada formando.

Artigo 6.°
Reconhecimento

A frequéncia, com aproveitamento, de a¢des de formago continua
releva para os efeitos previstos no Estatuto da Carreira dos Educadores
de Infancia e dos Professores dos Ensino Basico e Secundario (ECD).

Artigo 7.°
Norma transitoria

O disposto no n.° 5 do artigo 3.° entra em vigor apos a publicagao do
novo diploma legal que aprova as regras a que obedece a constituigao
e funcionamento dos Centros de Formagao de Associagdo de Escolas
(CFAE).

23 de abril de 2015. — O Secretario de Estado do Ensino ¢ da Ad-
ministra¢do Escolar, Jodo Casanova de Almeida.
208602795

Direcao-Geral da Administragao Escolar

Despacho n.° 4596/2015

Em cumprimento do disposto no n.° 3 do artigo 14.° do Decreto-Lei
n.° 287/88, de 19 de agosto, com as altera¢des introduzidas pelo Decreto-
-Lei n.° 345/89, de 11 de outubro, pelo Decreto-Lei n.° 15-A/99, de 19
de janeiro e pelo Decreto-Lei n.° 127/2000, de 6 de julho, publica-se
a classificag@o profissional atribuida, por meu despacho, no uso das
competéncias proprias previstas naqueles diplomas, a professora a seguir
indicada, que concluiu a 4.* edigdo do Curso de Profissionalizagdo em
Servico, com aproveitamento, na Universidade Aberta, nos termos do
Despacho n.° 17019/2011, de 12 de dezembro, publicado no Didrio da
Republica, 2.* série, n.° 242, de 20 de dezembro de 2011.
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